
 

 

 

kostenlose SEMINARE für MITARBEITER*INNEN 
 in GASTRONOMIE & BEHERBERGUNG 

„Empowerment und Hilfestellung bei Übergriffen und sexueller Belästigung“ 
 
Sicherheit und eine angenehme Arbeitsatmosphäre zählen heute zu den wichtigsten Anforderungen von Ausbildungs- 
und Arbeitssuchenden. Eine sichere, wertschätzende und respektvolle Arbeitsumgebung kann im Arbeitsalltag oft 
durch Beschimpfungen bis hin zu sexueller Belästigung und körperlichen Übergriffen gefährdet werden.  
Mit dem Projekt „Yes We Do – FAIR PLAY: Dienstleistung ohne Über- und Untergriffe“ bietet der Verein EqualiZ – 
Gemeinsam vielfältig  in Klagenfurt (Karfreitstraße 8/II) ein kostenfreies Bildungs- und Unterstützungspaket an, das 
für ALLE im Betrieb mehr Sicherheit und ein unterstützendes Arbeitsklima schaffen kann.  
 

       
 
 

1.    SEMINAR für Mitarbeiter*innen (gemischtgeschlechtlich) in Gastronomie & Beherbergung  

   Mittwoch, 19. Oktober 2022, 8:30 – 17:00 Uhr inkl. Mittagspause 
„FAIR PLAY am Arbeitsplatz braucht uns ALLE: so können wir KOLLEG*INNEN und KUND*INNEN 
unterstützen bei Beleidigungen, sexuellen Belästigungen und/oder körperlichen Übergriffen.“ 
• Sensibilisierung und Achtsamkeit für übergriffige Situationen stärken 

• Wissen und Tipps, wie Kolleg*innen* bei verbalen, sexualisierten oder körperlichen Übergriffen unterstützt 
werden können 

• Wissen und Tipps für Handlungsoptionen, wenn Kundinnen*/weibliche* Gäste belästigt werden 
 

Beispiele, Übungen, Handlungsmethoden, Infos zu rechtlichen Fragen, Tipps, Kontaktdaten von unterstützenden 
Einrichtungen und Zugang zu einer digitalen Infothek 
 
 

2.    SEMINAR für Mitarbeiterinnen* (nur Frauen*) 
   Donnerstag, 20. Oktober 2022, 8:30 – 17:00 Uhr inkl. Mittagspause 

„Nein denken und nein sagen – aber wie?“ 
• Sensibilisierung und Unterstützung, Übergriffe als solche benennen zu können 

• selbstsicher Auftreten mit Hilfe von Körpersprache und Stimme 

• verbale, sexistische und belästigende Übergriffe ins „Leere laufen lassen“: wie geht das? 
 

Beispiele, Übungen, Handlungsmethoden, Infos zu rechtlichen Fragen, Tipps, Kontaktdaten und unterstützende 
Einrichtungen und Zugang zu einer digitalen Infothek 

 

 

Anmeldungen: 
Mag.a Eva Krainer  
Yes We Do-FAIR-PLAY: Dienstleistung ohne Über- und Untergriffe 

(t) 0463 508821-40 
(e) krainer@equaliz.at 

https://www.equaliz.at/berufswelten/yes-we-do-fair-play/
mailto:krainer@equaliz.at

